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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita” — Investimento 2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico” — Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M. 66/2023)
CUP E24D23003790006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio
2021;
VISTA la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’ offerta
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” — del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU, a titolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;
RILEVATO che I'investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico” della Missione 4, Componente 1 del PNRR, e stato finanziato per complessivi euro
800.000.000,00;
CONSIDERATO che il target collegato alla linea di investimento prevede la formazione di almeno 650.000
dirigenti scolastici, insegnanti e personale ATA entro il 31 dicembre 2024 (M4C1-13);
VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito 12 aprile 2023, n. 66, relativo al riparto delle
risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 “Istruzione e
Ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU,
VISTO, in particolare, I'art. 1, comma 1, del citato d.m. 66/2023, a mente del quale “Per I'attuazione
dell’Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — NextGeneration EU, al fine di assicurare il raggiungimento dei relativi target e
milestone, é destinata una somma pari a euro 450.000.000,00 (quattrocentocinquantamilioni/00) a favore
di tutte le istituzioni scolastiche statali quali snodi formativi locali del sistema di formazione continua per la
transizione digitale finalizzato alla realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti
scolastici, direttori dei servizi generali e amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla
transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento
europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu, nel rispetto del citato target M4C1-13,
riservando una quota pari al 40% alle scuole appartenenti alle regioni del Mezzogiorno”;
VISTA la Nota MIM prot. n. AOOGABMI/0141549 del 07/12/2023, recante le Istruzioni operative per
I’attuazione delle azioni previste nella linea di investimento M4C1 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico” del PNRR;
VISTA la proposta progettuale “La scuola di Recale for lifelong learning”, inoltrata da questa Istituzione
Scolastica in data 27/02/2024, a valere sul PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA — Missione 4
“Istruzione e Ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
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alle Universita” — Investimento 2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico” — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);
VISTO I"accordo di concessione prot. n. AOOGABMI/0033004 del 28/02/2024, recante la regolamentazione
dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “A scuola di competenze STEM e
Multilinguistiche”, firmato dal Dirigente Scolastico in rappresentanza dell’Istituzione Scolastica attuatrice e
dal Direttore Generale e Coordinatore dell’Unita di Missione per il PNRR in rappresentanza del Ministero
dell’lstruzione e del Merito;

CONSIDERATO che la sottoscrizione dell’accordo di concessione da parte del Direttore Generale e
Coordinatore dell’Unita di Missione per il PNRR costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO che I'importo stanziato a favore di questa Istituzione Scolastica per la realizzazione della
menzionata azione progettuale risulta essere pari ad € 37.481,44

COMUNICA

che questa Istituzione Scolastica e stata autorizzata ad attuare il Progetto “La scuola di Recale for lifelong
learning”, a valere sul PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA — Missione 4 “Istruzione e Ricerca” —
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” —
Investimento 2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico” — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023), come
dettagliato nella tabella sottostante.

Progetto Totale autorizzato Cup
“La scuola di Recale for lifelong learning” — PIANO €37.481,44 E24D23003790006
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA — Missione 4
“Istruzione e Ricerca” — Componente 1 “Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita” — Investimento 2.1. “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico” — Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi allo sviluppo del
progetto (awvisi, bandi, pubblicita, ecc.) saranno resi visibili sul sito istituzionale (https://www.icsrecale.edu.it) e all’Albo di questa
Istituzione Scolastica.

Il presente awviso, realizzato ai fini della pubblicazione/sensibilizzazione ed a garanzia di visibilita, trasparenza e ruolo dell’Unione
Europea, ha come obiettivo la diffusione nell’Opinione Pubblica della consapevolezza del ruolo delle Istituzioni con particolare
riguardo a quelle Europee.
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L’originale, firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.
n. 82/2005 e relative norme tecniche,
e tenuto presso I'Ufficio scrivente

codice meccanografico CEIC85900E / codice fiscale 93077990617 / codice univoco UF5S8P

Tel. Segreteria 0823 464708 / www.icsrecale.edu.it / email ceic85900e@istruzione.it / PEC ceic85900e@pec.istruzione.it



		2024-03-27T10:34:42+0100
	MATRONA DE MATTEIS




